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En la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; siendo las 10:00 diez horas del dia 19
diecinueve de diciembre de 2025 dos mil veinticinco, fueron convocados en la sala de
juntas de Talleres Graficos de Chiapas, ubicada en Carretera Panamericana km. 1076
Col. Teran de esta ciudad capital, los integrantes del Comité de Etica y de Prevencion
de Conflictos de Interés de Talleres Graficos de Chiapas, los CC. Mtra. Gabriela Fabiola
Ruiz Nifio, Coordinadora Administrativa en su calidad como Presidenta; Lic. Brian de
Jesus Manuel Sanchez, Analista H y Secretario Ejecutivo; Ing. Mauricio Brindis
Velazquez, Encargado de Informatica y Secretario Técnico, como titulares electos, Ing.
José Antonio Gonzalez Rodriguez, Coordinador de Procesos Maquinaria Yy
Produccion; en representacion y suplencia del Lic. Rubén Alberto Moguel Nuricumbo,
Titular Electo de Nivel Directivo y Director General; el C.P. Juan Eleuterio Gémez
Reséndiz, Jefe del Area de Recursos Humanos y Titular Electo de Nivel Jefe de Area;
C.P. Yulissa Natali Téala Cruz, Auxiliar Administrativa y Titular Electa de Nivel
Operativo; todos Servidores Publicos adscritos a Talleres Graficos de Chiapas, y como
suplente del Arq. Ivan Alejandro Campa Trujillo, Organo Interno de Control de este
Comité y Contralor de Auditoria Publica a Entidades Productivas de la Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno; el Lic. Luis Antonio Villegas Reséndiz, Analista
Técnico de la Contraloria de Auditoria Publica a Entidades Productivas; de conformidad
con los articulos 28 fraccion | y 30 de los Lineamientos para la Integracion y
Funcionamiento de los Comités de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de la
Administracion Publica del Estado de Chiapas; misma que se llevé a cabo de acuerdo al

Siguiente: ss--==rass s cccncgin o rnes s m g R s camm o aa
------------------------ ORDEN DELDiA--—----------------—----—-@
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Il. Lista de asistencia. - - - - - - === ----=---co oo 4\»

lil. Declaracién del quérum legal e instalacion de la sesion. - - - - - - - - ----------
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IV. Aprobacion del orden del dia. - - - === - == - - - - oo
V. Lectura y aprobaciéon del acta de la Tercera Sesiéon Ordinaria 2025 (dos mil
veinticinco) de este Comité, celebrada el dia 09 (nueve) de diciembre del presente X

VI. Seguimientos y Aprobacion de Acuerdos: - - - ------------oooaano

VI.1. Aprobacién por los integrantes del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés de Talleres Graficos de Chiapas, del Informe Anual de
Actividades 2025, - - - - - - - - - - e

VIIl.- Asuntos Generales. - - - - - - - - === - - - - oo mmmm oo -
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VIIL1. El Lic. Brian de Jestis Manuel Sanchez, Secretario Ejecutivo del Comité de
Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de Talleres Graficos de Chiapas;
hace de conocimiento a los integrantes del mismo, que, a la fecha de la presente
acta, no se han presentado denuncias de conductas de hostigamiento y acoso
laboralosexual. - - - == - e o mmmm e a oo mmmmm—a

Dando cumplimiento a este punto, la Mtra. Gabriela Fabiola Ruiz Nifio, Coordinadora
Administrativa en su calidad como Presidenta del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés, procedié a dar la bienvenida a los integrantes del Comité, asi como
a todos los presentes, para efecto de que se celebre la Cuarta Sesién Ordinaria 2025
(dos mil veinticinco), a que fueron convocados, agradeciendo su asistencia para que las
acciones de este Organismo se consoliden y puedan alcanzar las metas establecidas
durante el presente jercicio. - --=---------------c-ce-mom oo

Se procede al pase de lista de asistencia, constatandose con la presencia de acuerdo al
registro de firmas de los integrantes del Comité de ética y de Prevencion de Conflictos
de Interés de Talleres Graficos de Chiapas, los CC. Mtra. Gabriela Fabiola Ruiz Nifio,
Coordinadora Administrativa en su calidad como Presidenta; Lic. Brian de Jesus
Manuel Sanchez, Analista H y Secretario Ejecutivo; Ing. Mauricio Brindis Velazquez,
Encargado de Informatica y Secretario Técnico, como titulares electos, Ing. José
Antonio Gonzalez Rodriguez, Coordinador de Procesos Maquinaria y Produccién; en
representacion y suplencia del Lic. Rubén Alberto Moguel Nuricumbo, Titular Electo
de Nivel Directivo y Director General; el C.P. Juan Eleuterio Gomez Reséndiz, Jefe del
Area de Recursos Humanos y Titular Electo de Nivel Jefe de Area; C.P. Yulissa Natali
Téala Cruz, Auxiliar Administrativa y Titular Electa de Nivel Operativo; todos Servidores
Publicos adscritos a Talleres Gréaficos de Chiapas, y como suplente del Arq. Ivan
Alejandro Campa Truijillo, Organo Interno de Control de este Comité y Contralor de
Auditoria Publica a Entidades Productivas de la Secretaria Anticorrupcion y Buen
Gobierno; el Lic. Luis Antonio Villegas Reséndiz, Analista Técnico de la Contraloria
de Auditoria Publica a Entidades Productivas; de conformidad con los articulos 28
fraccion | y 30 de los Lineamientos para la Integracion y Funcionamiento de los Comités
de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de la Administracion Publica del Esta
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de Chiapas; habiendo quérum legal para realizar la Cuarta Sesion Ordinaria 2025
(veinticinco) del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de Talleres
Graficosde Chigpas. - === === -cc oo oo e

Tercer punto del orden del dia. Declaracion del quérum legal e instalacion de la
S () R e e e e

Siguiendo el desarrollo del orden del dia, con fundamento en el articulo 25 fraccién llI, el
Lic. Brian de Jests Manuel Sanchez, Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés de Talleres Graficos de Chiapas; constata la
existencia del quérum legal reglamentario; por lo que procedié a la instalacion de la
Cuarta Sesion Ordinaria 2025 (dos mil veinticinco), del Comité de Etica y de Prevencion
de Conflictos de Interés de Talleres Graficos de Chiapas, en términos del articulo 32 de
los Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica y de
Prevencién de Conflictos de Interés de la Administracion Publica del Estado de Chiapas,
con lo que otorga plena validez a los acuerdos que de ésta emanen, siempre y cuando
se ajusten a las normas de fundamento. - - - -----------cccc oo

La Mtra. Gabriela Fabiola Ruiz Nifio, Coordinadora Administrativa en su calidad como
Presidenta del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés; solicitd al Lic.
Brian de Jesus Manuel Sanchez, Secretario Ejecutivo del Comité; dé lectura al orden,”
del dia, bajo el cual se desarrollara la Cuarta Sesion Ordinaria 2025 (dos mil veinticinco),
del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de Talleres Graficos de
Chiapas, a efecto de modificacidén o aprobacién.- - - -----------------momououn-
El Lic. Brian de Jestis Manuel Sanchez, Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés de Talleres Graficos de Chiapas; pone a
consideracioén de los miembros del Comité, el Orden del Dia; por lo que después de haber
escuchado la lectura del Orden del Dia, con fundamento en el articulo 33 de los
Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés de la Administracién Publica del Estado de Chiapas;

términos que fue presentado, para los efectos legales a que haya lugar. - - - - - - - - - ---

AR\
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los integrantes del Comité por unanimidad de votos manifestaron su aprobacién en los &

Quinto punto del orden del dia. Lecturay Aprobacion del Acta de la Tercera Sesion
Ordinaria 2025 (dos mil veinticinco) de este Comité, celebrada el dia 09 de
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En uso de la palabra concedida por la Mtra. Gabriela Fabiola Ruiz Nifio, Coordinadora
Administrativa en su calidad como Presidenta del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés; el Lic. Brian de Jestis Manuel Sanchez, Secretario Ejecutivo de
este Comité; sometid a consideracién de los Integrantes del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés de Talleres Graficos de Chiapas, e informa que el
Acta de la Tercera Sesion Ordinaria 2025 del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés de Talleres Graficos de Chiapas, celebrada el dia 09 (nueve) de
diciembre del presente afio, se encuentra firmada por todos los Integrantes de la misma,
por lo que solicitd obviar la lectura de dicha Acta. - - ------------=cccmccco-m---
Previos comentarios y aclaraciones de los Integrantes del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés de Talleres Graficos de Chiapas, por unanimidad de
votos acordaron obviar la lectura y manifestaron su aprobacién en los términos que fue
presentada para los efectos legales a que haya lugar. - - - - - ----------cccccooou-

En el uso de la palabra la Mtra. Gabriela Fabiola Ruiz Nifio, Coordinadora
Administrativa en su calidad como Presidenta del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés; otorga }el uso de la voz al Lic. Brian de Jesus Manuel Sanchez,
Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de” ™\
Talleres Gréaficos de Chiapas; quien presenta para aprobacién de los integrantes de|
Comité el siguiente acuerdo: ------======----cccccmmmcmmmammommmmm ==
VI1.1. Aprobacién por los integrantes del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés de Talleres Graficos de Chiapas, del Informe Anual de },“\
Actividades 2025. - - - - - - === -ccm e e e e e eeeeee o ooommmmmm e

con fundamento en los articulos 4, fraccion Il, 28 fraccién | y 40 de los Lineamientos para
la Integracion y Funcionamiento de los Comités de Etica y de Prevencion de Conflictos
de Interés de la Administracion Publica del Estado de Chiapas, presenta para su
aprobacion de los Integrantes de este Comité, del Informe Anual de Actividades 2025,

del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de Talleres Graficos de

Chiapas; en el cual se informe las actividades, mejoras y difusiones por este Comité, en
cumplimiento al Cédigo de Etica, asi mismo da a conocer que una vez aprobado dicho

En uso de la voz el Lic. Brian de Jesiis Manuel Sanchez, Secretario Ejecutivo del
Comité Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de Talleres Graficos de Chiapas; ‘
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informe, sera publicado a la pagina oficial de la entidad y cargado al sistema CEPCI,
mediante el siguiente link:
https://apps.shyfpchiapas.gob.mx/cepci/comiteDependencia/comites. - - - - - == - - - - - - -
Previo comentarios y aclaraciones, los integrantes del Comité de Etica y de Prevencion
de Conflictos de Interés de Talleres Graficos de Chiapas, aprueban el Informe Anual de
Actividades 2025 del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de
Talleres Graficos de Chiapas. === === === c-cccmm oo e e e e oo

RESPALDO DOCUMENTAL: - - ------ s o e e e e ee e e -
e Informe Anual de Actividades 2025 del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés de Talleres Graficos de Chiapas. --------------------

Con fundamento en el articulo 30 de los Lineamientos para la Integracién vy
Funcionamiento de los Comités de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de la
Administracién Publica del Estado de Chiapas, el Lic. Brian de Jestis Manuel Sanchez,
Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de //l
Talleres Graficos de Chiapas; informa a los presentes, que los puntos agendados en el
orden del dia han sido agotados, por lo que corresponde desahogar lo relativo a los

Asuntos Generales. - = - == - - - m - s s e m e e ee - -

VIIL1. Lic. Brian de Jestis Manuel Sanchez, Secretario Ejecutivo del Comité de Etica / '
y de Prevencion de Conflictos de Interés de Talleres Graficos de Chiapas; hace de
conocimiento a los integrantes del mismo, que, a la fecha de la presente acta, no
se han presentado denuncias de conductas de hostigamiento y acoso laboral o
1) I | I e

En uso de la voz, el Lic. Brian de Jesus Manuel Sanchez, Secretario Ejecutivo del
Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de Talleres Graficos de
Chiapas; con fundamento en los articulos 52 y 55 Lineamientos para la Integracion y
Funcionamiento de los Comités de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de la
Administracién Publica del Estado de Chiapas; informa a los integrantes del Comité de
Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de Talleres Graficos de Chiapas; que a la
fecha de la presente Acta, no se han presentado denuncias de conductas de
hostigamiento y acoso laboral o sexual. - - - --------------ccccmmcconoano

Previos comentarios y aclaraciones de los integrantes del Comité de Etica y/(|de
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El Lic. Brian de Jesus Manuel Sanchez, Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés de Talleres Graficos de Chiapas; pregunta a los
integrantes si hay algun otro asunto de caracter general que quieran abordar, no
considerado en el orden del di@. - - = == == === =========2coo°" PP« S0 N

No habiendo comentarios a este respecto, el Lic. Brian de Jesis Manuel Sanchez,
Secretario Ejecutivo; informa a la Mtra. Gabriela Fabiola Ruiz Nifio, Coordinadora
Administrativa en su calidad como Presidenta del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés de Talleres Graficos de Chiapas; concluido este punto del orden del
(o |- T e e R R

El Lic. Brian de Jests Manuel Sanchez, Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés de Talleres Graficos de Chiapas; informa a la Mtra.
Gabriela Fabiola Ruiz Nifio, Coordinadora Administrativa en su calidad como
Presidenta del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de Talleres
Graficos de Chiapas; que todos los puntos del orden del dia han sido agotados, por lo
que la Presidenta del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de
Talleres Graficos de Chiapas, declarando por concluida la Cuarta Sesién Ordinaria 2025
(dos mil veinticinco), siendo las 13:00 (trece) horas del mismo dia de su inicio, firmando
al calce y margen los integrantes del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de
Interés de Talleres Graficos de Chiapas; que en ella intervinieron para debida constancia
legal, con la finalidad de dotarla de plena validez, la cual consta de 08 (ocho) fojas Uutiles.-

Mtra. Gab 'te(Fabiola Ruiz"'Niﬁo

a Administrativa
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Secretario Técni
/

Ing. Mauricio rifidiﬂelézquez
Encargado|de'Informatica

Titular Elect}de'NWaDire tivo

C_)

Ing. José Antopio’Gxihzalez Rodriguez
Coordinador de Pracesds, Maquinaria y Produccion;
en representacion y suplencia del
n A. Moguel Nuricumbo

Director General

Titular Electo de Nivel Jefi Area Titular Electa de\Nivel Operativo
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C.P. Juan Eleuterio Gomez ReSéndiz Jefe del C.P. Yulissa lﬂaléli Téala Cruz
Area de Recursos Humanos Auxiliar Administrativa

Titular de/Q'rg o.de Control

Arq. Ivg g
Contralor de Auditoria Publica a EntidadeS Prodyctjvas‘de la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno
Lic. Luis Antontfo Villegas Reséndiz
Analista Técnico de la Contraloria de Auditoria Publica a Entidades Productivas

LAS PRESENTES FIRMAS QUE ANTECEDEN, CORRESPONDEN AL ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA 2025 (DOS
MIL VEINTICINCO), DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE TALLERES GRAFICOS DE
CHIAPAS, SUSCRITA EL 19 (DIECINUEVE) DE DICIEMBRE DE 2025 (DOS MIL VEINTICINCO). CONSTANTES DE 07 (SIETE)
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